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2° C.D. "“iaFirenze" - CONVERSANO
Prot. 0005647 del 16/08/2023 Ai Sigg. Assistenti amministrativi
Iv-2 (Uscita) Sito web - Sezione PON FSE-FESR
Agli atti - Fascicolo PON
SEDE

OGGETTO: AVVISO INTERNO SELEZIONE PERSONALE ATA ASSISTENTE AMMINITRATIVO - PER
L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI ALL’AVVISO al Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | —
Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Nota di adesione prot. n.
36723 del 15/03/2023 iniziativa CARE— Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I'inclusione
degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto
scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto
del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 25 del 15/02/2023

Codice identificato del Progetto: 10.1.1A-FSEPON-PU-2023-27
Titolo Progetto: “Giocando, il topo giramondo”
Codice CUP: G44C23000120007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20OP001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107 (c.d. “La Buona Scuola”), recante “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative” all’articolo 1, comma 1, lettere
I) e m), individua tra gli obiettivi formativi delle istituzioni scolastiche: “[...] prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica, [...] valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in
grado di sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale [...] e apertura
pomeridiana delle scuole”;
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VISTA la nota di adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 iniziativa CARE Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE Asse | — Istruzione -
Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 “Realizzazione di percorsi formativi volti a
favorire 'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel
nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in
attuazione del Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 25 del 15/02/2023";

VISTA la candidatura n. 1088017 inoltrata da questa Scuola in data 30/03/2023 e protocollato dall’ Autorita di
Gestione al n. 60071 del 31/03/2023;

VISTA la nota Ministero dell’lstruzione prot. n. AOOGABMI/65546 del 17/04/2023 di autorizzazione del
Progetto in favore di questa Scuola per un importo complessivo di € 5.082,00 per la sottoazione 10.1.1A;
VISTA la delibera n. 1 del Collego dei Docenti del 16/05/2023 con la quale si & ratificata I’adesione al progetto;
VISTA la delibera n. 1 del Consiglio di Circolo del 19/05/2023 con la quale si & ratificata I’adesione al progetto;
VISTE le Disposizioni e Istruzioni per |'attuazione dei progetti finanziati dal PON “Per la Scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014 — 2020, versione 2.0, trasmesse con nota prot. 29583 del 09/10/2020;
VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Programma Annuale A.F. 2023 approvato dal Consiglio di Circolo con delibera n. 1 del 2 febbraio
2023;

VISTO il decreto di assunzione al Programma annuale A. F. 2023, approvato dal Consiglio di Circolo Prot. 3338
del 19/05/2023;

VISTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza,
pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione
amministrativa;

CONSIDERATO che con atto prot. n. 3273 del 06 luglio 2023 & stato nominato quale responsabile unico del
procedimento il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Maria PELLEGRINI;

CONSIDERATA la necessita di reclutare personale ATA profilo di Assistente Amministrativo di supporto al
dirigente Scolastico e al DSGA in relazione al modulo previsto dal progetto PON “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione - Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Nota di adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023
iniziativa CARE

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del progetto;
VISTI il C.C.N.L. Comparto Scuola siglato in data 29.11.2007 e il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca
2016/2018 del 19/04/2018;

DATO ATTO che il corrispettivo per la prestazione in oggetto trova copertura a valere sul finanziamento PON,
come da nota Ministero dell’lstruzione prot. n. AOOGABMI/65546 del 17/04/2023 di autorizzazione del
Progetto in favore di questa Scuola per un importo complessivo di € 5.082,00 per la sottoazione 10.1.1A;

CHIEDE

al personale ATA profilo Assistente Amministrativo di comunicare la propria disponibilita a collaborare al
progetto PON in oggetto e di seguito specificati:

Moduli
Progetto: 10.1.1A-FSEPON-PU-2023-27

“Giocando, il topo giramondo”

Per le attivita in oggetto si prevede un impegno di n. 12 ore da prestare al di fuori del proprio orario di
servizio, a partire dalla data di avvio dei moduli e fino alla fine delle attivita del progetto, comunque entro il
22/09/2023.

Le ore saranno assegnate al personale resosi disponibile, in base alla programmazione delle attivita, tenuto
conto delle esigenze organizzative e del calendario concordato con il tutor.

Si_precisa che il numero delle predette ore potrebbe essere riparametrato, tenuto conto che I'importo
dell’Area gestionale dipende direttamente dall’effettiva frequenza dei partecipanti (cfr. paragrafo 6.3.2.2




delle Disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei

2014-2020).

Oggetto dell'incarico
L’Assistente Amministrativo avra il compito di:
v svolgere ogni attivita di supporto necessaria a garantire la realizzazione dei moduli relativi ad
entrambi i progetti.
v' firmare il registro di presenza in entrata e in uscita.
L’ELENCO DI MANSIONI SOPRA RIPORTATO E ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO E PER QUANTO

EVENTUALMENTE NON CITATO SEGUIRANNO ULTERIORI DISPOSIZIONI.

Compenso

Il compenso sara determinato secondo le misure del compenso orario lordo tabellare spettante al personale
ATA per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui alla tabella 6 allegata al CCNL Scuola del 29/11/2007,
ovvero pari a €14,50 lordo dipendente.

Gliincarichisaranno retribuiti sulla base delle attivita effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate
come risultante dai registri di presenza.

Il pagamento dei corrispettivi avverra solo ad accreditamento avvenuto da parte dell’ente erogatore.

Criteri di selezione e reclutamento del Personale ATA
Il requisito richiesto per la figura di Assistente Amministrativo & rappresentato dalla disponibilita ad assumere
I'incarico.

Modalita di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire la propria disponibilita agli uffici di segreteria utilizzando il modello
(Domanda di partecipazione) allegato al presente avviso, debitamente firmato, entro e non oltre le ore 09:00
del giorno 24/08/2023.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi degli artt.13 e 14 del Regolamento Europeo 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al Trattamento dei Dati Personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, si informa che i dati
personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale della Scuola.

Pubblicita
Al presente atto viene data pubblicita mediante affissione all'Albo on line e al sito web
www.secondoconversano.edu.it di questa Istituzione Scolastica.

In allegato:
Allegato A - Domanda di partecipazione.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria PELLEGRINI

Documento prodotto e conservato in originale informatico e
firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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